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5 kwietnia 2022 r.



Informacje ogoélne o szkole

§1

1. llekro¢ w Statucie jest mowa o ,Liceum” bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumieé
Liceum Ogdlnoksztatcace im. Henryka Sienkiewicza we Wrzesni
1) Nazwa szkoty brzmi: Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza.
2) Szkota zlokalizowana jest we Wrzes$ni przy ulicy Witkowskiej 1
3) Organem prowadzgcym Liceum jest Powiat Wrzesinski, ul. Chopina 10 we Wrzesni.
2. Nazwa Liceum jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy.
3. Liceum posiada strone internetowg http://www.liceumhs-wrzesnia.pl

4. Kalendarz roku szkolnego okreslajg odrebne przepisy.

§2

1. Organami Liceum sa:
1) Dyrektor Liceum;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Kompetencje organéw szkoty:
1) Dyrektor Liceum jednoosobowo reprezentuje Liceum na zewnatrz i wykonuje wszystkie
czynnosci zapisane w przepisach oswiatowych.
2) Rada Pedagogiczna wykonuje wszystkie czynnosci zapisane w przepisach oSwiatowych.
3) Rada Rodzicow wykonuje wszystkie czynnosci zapisane w przepisach oswiatowych,

w szczegdblnosci do jej zadan nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania w szkole;

c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

d) inicjowanie i branie czynnego udziatu w spotkaniach z mtodziezg;

e) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz organizacjom mtodziezowym

i spotecznym dziatajgcym w szkole;



f) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskania srodkéw finansowych dla szkoty;

g) pozyskiwanie podmiotéw gospodarczych, instytucji do wspotpracy ze szkots;
h) wspdtpraca z réznymi organizacjami dziatajgcymi w Srodowisku lokalnym;
i) wspodtuczestniczenie w opracowaniu i realizacji procedur ustalonych na okolicznos$¢
sytuacji szczegblnych, zagrazajgcych bezpieczenstwu ucznidéw lub szkoty
(przemoc wobec uczniéw lub nauczycieli, zbiorowy protest, zagrozenie losowe
lub zewnetrzne itp.)

4) Kompetencjg Samorzadu Uczniowskiego jest:
a) uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;
b) przedstawienie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskédw o przyznanie
uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow;
c) opiniowanie wniosku dyrektora szkoty o skreslenie ucznia petnoletniego z listy uczniow;

d) przedstawienie Dyrektorowi Szkoty wnioskéw o wprowadzenie zmian w Statucie.

3. Wspdtdziatanie organéw Liceum:

1) Wspatdziatanie organdéw odbywa sie wedtug zasad, w szczegdlnosci:

a) szacunku i partnerstwa;

b) pozytywnej motywaciji;

¢) aktywnejisystematycznej wspdtpracy;

d) rozwigzywania sporéw w drodze mediacji;

2) Kazdy z organdw Liceum dziata zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspodtdziatajac
z pozostatymi organami dla realizacji celdow statutowych Liceum;

3) Dziatajgce w szkole organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach planowane;j
i prowadzonej dziatalnosci. Mogg zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych
organdéw w celu wymiany informacji i pogladdw.

4) Wszelkie spory miedzy organami Liceum sg rozstrzygane poprzez porozumienie oraz

mediacje przy wzajemnym poszanowaniu stron.



Cele i zadania Liceum

§3

1. Szkota spetnia funkcje ksztatcaca, wychowawczg, opiekunczg i kulturotwérczg, tworzac warunki

intelektualnego, emocjonalnego, moralno-spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju

uczniow.

1)

2)

3)

Celem ksztatcenia ogdlnego w Liceum jest:

przyswojenie przez uczniéw okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii
i praktyk;

zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw;

ksztattowanie u ucznidow postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie

we wspoétczesnym Swiecie.

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznidw w trakcie ksztatcenia ogdlnego

w Liceum naleza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

czytanie — umiejetnos$¢ rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania tekstéw,
w tym tekstdw kultury, prowadzgca do osiggniecia wiasnych celéw, rozwoju osobowego oraz
aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa;

myslenie matematyczne — umiejetnos¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz formutowania sgdéw opartych na rozumowaniu matematycznym,;

myslenie naukowe — umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do
identyfikowania i rozwigzywania problemdéw, a takze formutowania wnioskéw opartych na
obserwacjach empirycznych dotyczgcych przyrody i spoteczenstwa;

umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zaréwno w mowie
jak i pismie;

umiejetno$¢ sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;

umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;

umiejetnosc rozpoznawania wiasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sieg;

umiejetnos¢ pracy zespotowe;j.

Zadaniem Liceum jest:

ksztatcenie i doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
o wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidow; wypetnianie tego zadania nalezy do obowigzkdéw

kazdego nauczyciela



2) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym, w tym stwarzanie
uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z roznych zrédet, w tym zasobdéw biblioteki szkolnej
3) efektywne ksztatcenie w zakresie nauk przyrodniczych i Scistych
4) edukacja medialna, polegajgca na wychowaniu uczniow do wtasciwego odbioru
i wykorzystania mediéw
5) skuteczne nauczanie jezykéw obcych z dostosowaniem zaje¢ do poziomu przygotowania
ucznia, uzyskanego na wczesniejszych etapach edukacyjnych, zajecia z jezykdw obcych
nowozytnych prowadzone sg w Liceum na nastepujgcych poziomach:
a) do 31 sierpnia 2022r.: na poziomie IV.0 - dla poczatkujgcych; na poziomie IV.1- dla
kontynuujacych nauke; na poziome IV.2 — dla oddziatéw/grup dwujezycznych
b) na poziomie IIl.1.P — dla kontynuujacych nauke, poziom podstawowy;
na poziomie lll.1.R — dla kontynuujgcych nauke, poziom rozszerzony;
na poziomie lll. DJ — dla kontynuujacych nauke, poziom dwujezyczny;
na poziomie 111.2.0 — drugi jezyk obcy dla poczatkujacych;
na poziomie I1l.2 — drugi jezyk obcy dla kontynuujacych nauke
6) edukacja zdrowotna rozwijajgca u ucznidw postawy dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi
oraz umiejetnosci tworzenia Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu
7) ksztattowanie postaw sprzyjajagcych dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu
uczniow, takich jak: uczciwos$¢, wiarygodno$é, odpowiedzialnosé, wytrwatosé, poczucie
wilasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnosé,
przedsiebiorczo$¢, kultura osobista, gotowosé¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowej
8) ksztattowanie postawy obywatelskiej oraz postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego
narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji
5. Realizujgc cele i zadania wychowawcze, przyjmuje sie, iz:
1) wychowanie powinno obejmowac catg osobowosé¢ cztowieka, jego sfere moralng, umystowg
i fizyczna
2) w procesie wychowania i ksztatcenia realizowana jest zasada podmiotowosci ucznidw,
rodzicéw i nauczycieli
3) wykonujac zadania opiekuncze, Liceum zapewnia opieke oraz pomoc wszystkim uczniom,
a w szczegdblnosci:
a) uczniom rozpoczynajgcym nauke w klasie pierwszej

b) uczniom niepetnosprawnym i przewlekle chorym



c) uczniom, ktérym z powodu réznych uwarunkowan rodzinnych i finansowych potrzebne

sg szczegdlne formy opieki.

Sposéb wykonywania zadan

§4

1. Nauczyciele tworzg uczniom warunki do nabywania nastepujgcych umiejetnosci:
1) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig odpowiedzialnosci;
2) skutecznego porozumiewania sie w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu widzenia
i uwzgledniania pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym,
jezykami obcymi oraz przygotowywania do publicznych wystgpien
3) efektywnego wspotdziatania w zespole, budowania wiezi miedzyludzkich, podejmowania
indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie zachowania
obowigzujgcych norm;
4) rozwigzywania problemdéw w sposdb twodrczy;
a) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, efektywnego
postugiwania sie technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;
b) odnoszenia zdobytej wiedzy do praktyki oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
i nawykow;
c) rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;
d) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw

i probleméw spotecznych.

§5
W Liceum moze byé organizowana dziatalno$¢ innowacyjna. Innowacje zatwierdzane sg uchwatg

Rady Pedagogicznej.

§6
W Liceum mogg by¢ organizowane dodatkowe zajecia dla ucznidw zgodne z ich potrzebami

rozwojowymi.

§7
1. W Szkole moze by¢ prowadzona dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuricza na zasadach

wolontariatu pod nadzorem Dyrektora Szkoty.



2. Cele i sposoby dziatania:
1) zaangazowanie mtodziezy do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijanie postawy zaangazowania, zyczliwosci, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;
3) dziatanie w obszarach: pomocy kolezenskiej, zycia spotecznego, Srodowiska naturalnego;
4) wspieranie wartosciowych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
5) promocja idei wolontariatu w szkole.
3. Zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione za zasadach
wolontariatu lub odptatnie za zgodg Dyrektora Szkoty.
4. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanych swiadczen, jezeli obowigzek posiadania takich kwalifikacji i
spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.
5. Organizacje i sposéb realizacji dziatarn w zakresie wolontariatu okresla umowa wolontariacka

zawierana kazdorazowo pomiedzy Szkotg a zleceniodawca.

§8
Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji Liceum.



§9

Warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego

1. Cele wewnatrzszkolnego systemu oceniania

1) Cele ogdlne:

a) gromadzenie i przekazywanie informacji na temat poziomu osiggnie¢ i postepdw ucznia

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej

i programoOw nauczania;

b) wiaczenie rodzicow i ucznidw w proces ksztatcenia i wychowania;

c)

doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej dla podniesienia

efektow ksztatcenia.

2) Cele szczegotowe:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

stymulacja rozwoju umystowego ucznia;

wdrazanie ucznia do samoksztatcenia, systematycznosci i samooceny;

ksztattowanie w uczniu umiejetnosci rozrdzniania zachowan pozytywnych
i negatywnych, wyboru wartosci pozgdanych spofecznie i kierowania sie nimi we
wiasnym dziataniu;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) biezgcej informacji o postepach ich dzieci
(podopiecznych), a nauczycielom - informacji o poziomie osiggania zatozonych celéw
ksztatcenia;

budowanie przez szkote, przy wspdtpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym,
programow oddziatywan adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb;

formutowanie oceny.

2. Zasady oceniania

1) Zasadajawnosci:

a) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw
oraz rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanego programu
nauczania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,
oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z realizowanych zaje¢ edukacyjnych;

b) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw

oraz rodzicow (prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania;



c) wszystkie oceny biezgce i klasyfikacyjne sg jawne dla ucznia i jego
rodzicéw (prawnych opiekunow);
d) kazda forma aktywnosci podlegajgca ocenie jest omowiona,
dokumentacja z prac pisemnych jest udostepniana uczniowi lub
rodzicom (prawnym opiekunom) w ustalonej formie z nauczycielem m.
in. poprzez przekazanie oryginatu pracy, zdjecia, kopii, udostepnienie
oryginatu pracy do domu z prosbg o zwrot pracy podpisanej przez
rodzicéw (opiekunéw prawnych) lub w innej formie;
e) prace z egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych sg udostepniane
tylko do wgladu i na wniosek ztozony przez ucznia lub jego rodzicow
(opiekundéw prawnych);
f) zebrania z rodzicami (tzw. wywiadéwki ) odbywajg sie co najmniej trzy
razy w roku: dwa razy Srédroczne i raz po zakonczeniu pierwszego
okresu nauki.
2) Zasada czestotliwosci i systematycznosci:
a) ocenianie jest integralng czescig procesu nauczania i uczenia sie,
dlatego powinno byé rytmiczne i zaplanowane w czasie;
b) rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Uczen podlega klasyfikacji
srddrocznej i rocznej;
c) ogdlna liczba ocen z réznych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
w okresie nie moze by¢ nizsza niz:
- 2 oceny w przypadku przedmiotu realizowanego w wymiarze 1 godz. tygodniowo,
- 3 oceny dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze powyzej 1 godz. tygodniowo.
3) Zasada réznorodnosci stosowanych form sprawdzania wiedzy:
a) formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
- ustne (odpowiedzi, wypowiedzi na lekcji, itp.),
- pisemne (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, testy, zadania domowe, itp.),
- sprawnosciowe, doswiadczalne, praktyczne (dotyczy ¢wiczen i zajeé, podczas ktérych
uczy sie, ¢wiczy i kontroluje sprawnos¢ oraz umiejetnosci praktyczne);
b) szczegdtowe zasady okresla Ocenianie Przedmiotowe uwzgledniajgc specyfike danego
przedmiotu.
4) Zasada sprawiedliwosci i réznicowania wymagan:

a) nauczyciel uwzglednia indywidualne cechy rozwojowe kazdego ucznia;



b) nauczyciel stosuje zadania uwzgledniajgce specyfike pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych i stanowigce dla niego czynnik aktywizujgcy do dalszej
twdrczej pracy;

c) przy wystawianiu ocen biezgcych, srédrocznych i rocznych nauczyciele jezyka polskiego
i jezykdw obcych dostosowujg wymagania wobec ucznia, ktdry ma deficyty rozwojowe
typu: dysgrafia, dysleksja, dysortografia, jezeli jest to udokumentowane opinig
publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej; uczen ten powinien
by¢ pod statg opiekg poradni psychologiczno-pedagogicznej i szkoty oraz wykonywad
zalecone przez nig polecenia i ¢wiczenia; nauczyciel jezyka polskiego, badz obcego moze
sprawdzac¢ wykonywane ¢wiczenia i wyrazi¢ opinie o postepach ucznia;

d) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

e) dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojows,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem

Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

Zasady informowania uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ustalonych ocenach:

1) informowanie o ocenach biezgcych:

a) wychowaweca klasy w czasie zebran lub konsultacji z rodzicami udziela ustnej informacji
o ocenach,

b) wychowawca moze sporzadzac i przekazywac w trakcie spotkan z rodzicami wypisy
ocen z dziennika;

2) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow lub wychowawca klasy sg zobowigzani
poinformowaé ucznia o przewidywanej dla niego ocenie $rédrocznej/ rocznej
przynajmniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

a) nauczyciel przedmiotu:

- informuje ucznia o proponowanej dla niego ocenie,

- przy wystawianiu oceny s$rddrocznej/rocznej na 3 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej wpisuje ocene do dziennika lekcyjnego w wyznaczonej
do tego celu rubryce,

b) w przypadku nieobecnosci nauczyciela wpisu w dzienniku dokonuje wychowawca

klasy na podstawie informacji uzyskanych od nauczyciela przedmiotu lub inny



nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty; wychowawca klasy podaje uczniom
proponowane oceny z zaje¢ edukacyjnych;
c) w przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w dniu podawania informacji
o proponowanych ocenach rocznych:
- uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) sg zobowigzani skontaktowac sie ze
szkotg i uzyskac¢ stosowne informacje,
- niedopetnienie tego obowigzku przez ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw
prawnych) nie oznacza nierespektowania przez szkote okreslonej wyzej zasady.
3) wychowawca klasy przynajmniej na miesigc przed S$rédrocznym i rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej informuje ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych ocenach niedostatecznych.
4) jezeli w ostatnim miesigcu nauki sytuacja ucznia niezagrozonego oceng niedostateczng
sie zmieni, nauczyciel moze wystawi¢ mu $rédroczng/roczng ocene niedostateczng,
mimo niepoinformowania rodzicéw o zagrozeniu oceng niedostateczng na miesigc przed

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

4. Opis przyjetej w szkole skali ocen

1) Ustalanie ocen biezacych i ocen klasyfikacyjnych:

a) oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

stopien skrot cyfrowy
celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajgcy 2
1

niedostateczny

przy wystawianiu ocen biezgcych mozna stosowac znaki: ,+", ,,-",
dla oceny ,, dopuszczajacy” nie stosuje sie znakéw ,,-", ,+";
b) w ocenianiu biezgcym, obok stopni przyjmuje sie skale procentowg przeliczang na
oceny:

- dla jezykéw obcych



ocena procent punktow
celujacy - dotyczy prac klasowych i sprawdzianéw 100 %
bardzo dobry 90 - 100 %
dobry 75-89,5%
dostateczny 55-745%
dopuszczajgcy 41-54,5%
niedostateczny 0-40%

- dla informatyki

ocena procent punktow
celujacy 97 -100 %
bardzo dobry 90 - 96 %
dobry 75-89 %
dostateczny 55-74 %
dopuszczajgcy 41-54%
niedostateczny 0-40%

- dla pozostatych przedmiotéw

ocena procent punktow
celujacy - dotyczy prac klasowych i sprawdzianéw 100 %
bardzo dobry 90 -100 %
dobry 75-89%
dostateczny 55-74%
dopuszczajgcy 41-54 %
niedostateczny 0-40%

(przyjete progi procentowe nie dotyczg oceniania na zajeciach wychowania fizycznego)

c) w przypadku matur prébnych i wewnatrzszkolnych badan wynikéw uczniowie uzyskuja
ocene dopuszczajgcg po uzyskaniu 30% wymaganych punktdw i stosuje sie nastepujaca

skale procentowa przeliczang na oceny:



ocena procent punktéw
celujacy 94 - 100 %
bardzo dobry 84-93%
dobry 66 - 83 %
dostateczny 48 - 65 %
dopuszczajgcy 30-47%
niedostateczny 0-29%

2) Ocenianym formom aktywnosci ucznia przypisuje sie wagi w skali od 1 do 4 albo system

punktowy.

3) Ocena $rédroczna i roczna jest $rednig wazong ocen biezacych. Stosuje sie nastepujace prze-

dziaty Srednich wazonych odpowiadajgce ocenom $rédrocznym i rocznym:

ocena przedziat Srednich
wazonych
celujacy 5,40-6
bardzo dobry 4,6 -5,39
dobry 3,65-4,59
dostateczny 2,7-3,64
dopuszczajgcy 1,75-2,69
niedostateczny 0-1,74

4) Woystawiajgc ocene Srédroczng lub roczng, nauczyciel moze dodaé do $redniej wazonej
albo odjac¢ od niej 0,25, rozpoznajgc zaangazowanie ucznia w nauke przedmiotu oraz jego da-

zenie do osiggania postepdw w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci.

5) Nauczyciel ustala oceny biezace, Srédroczne i roczne na podstawie kryteriow zawartych

w Ocenianiu Przedmiotowym.
6) Ocena roczna podsumowuje osiggniecia edukacyjne ucznia w catym roku szkolnym.
7) Ocena $rédroczna i roczna nie musi by¢ srednig arytmetyczng ocen biezacych.

8) W klasyfikacji Srédrocznej i rocznej nauczyciel bierze pod uwage liczbe opuszczonych przez
ucznia obowigzkowych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, zapisanych w dzienniku

lekcyjnym w postaci ,,nb”.



9) Nauczyciel moze zweryfikowac poziom osiggniec¢ ucznia poprzez sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci, jezeli uczen na danych zajeciach edukacyjnych ma frekwencje ponizej 80% nie
zaleznie od uzyskanych ocen. Ocena ze sprawdzianu moze wptywac na ostateczng ocene $rod

roczng i roczna z przedmiotu.

10) W przypadku zwolnienia ucznia z okreslonego przedmiotu, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

11) Ocene $rddroczng i roczng wpisuje do dziennika nauczyciel przedmiotu, Srédroczng

w literowym skrdcie, roczng w petnym brzmieniu.

12) Dodatkowe zajecia edukacyjne obowigzujgce do 31 sierpnia 2019 r. oraz religia oceniane
sg wedtug takiej samej skali jak zajecia obowigzkowe. Ocena roczna wliczana jest do Sredniej
ocen ucznia, lecz nie ma wptywu na jego promocje do klasy programowo wyzszej lub

ukoniczenie szkoty.

13) Za zajecie pierwszego miejsca w etapie szkolnym, udziat w etapie wyzszym konkurséw

i olimpiad przedmiotowych uczen otrzymuje ocene celujaca jako biezaca.

14) Jesli testy sprawdzajgce i wewnatrzszkolne badania wiedzy i umiejetnosci sg poddane

ocenie, uzyskana ocena jest oceng biezaca.

5. Procedury sprawdzania

1)

2)

3)

4)

5)

Obowigzuje zasada -1 praca klasowa lub 1 sprawdzian dla okreslonej klasy w ciggu 1 dnia na-

uki i nie wiecej niz 3 w tygodniu, z wytgczeniem zaje¢ w grupach miedzyoddziatowych.

Data ustalonego z uczniami sprawdzianu lub pracy klasowej musi zosta¢ zapisana w dzienniku
lekcyjnym, co najmniej na tydzien przed terminem (nie dotyczy to kartkéwek i biezgcego

sprawdzania wiadomosci).
Uczen nieobecny podczas zapowiedzianej formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
otrzymuje ,nb”.

Uczen ma jedng mozliwo$é uzupetnienia ,nb” w terminie uzgodnionym z nauczycielem,
nieprzekraczajagcym dwodch tygodni. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢

przedtuzony do jednego miesiaca.

W zaleznosci od specyfiki przedmiotu, nauczyciel ustala sposéb postepowania w przypadku

poprawiania przez ucznia ocen z zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.



6) W przypadku niesamodzielnosci i nieuczciwosci podczas sprawdzianu uczen otrzymuje ocene

7)

8)

niedostateczng oraz traci prawo poprawienia tej oceny.

Wyniki prac pisemnych nauczyciel jest zobowigzany przedstawi¢ uczniom w terminie

2 tygodni. W szczegdlnych przypadkach, termin poprawiania prac pisemnych moze ulec

przedtuzeniu za zgodg dyrektora szkoty.

Terminy przeprowadzania wewnetrznych badan wiedzy i umiejetnosci i probnych egzamindéw

maturalnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami.

6. Kryteria oceniania zachowania

1) Ocena zachowania uwzglednia:

2)

a)

b)

c)

postawe ucznia - respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych
norm etycznych (uczciwosé, prawdomownosé, kolezeriskos¢, zyczliwosé, szacunek dla
ludzi, szeroko rozumiana kultura osobista w szkole i poza nig, praca nad sobg,
bezwzgledne respektowanie zakazu palenia papieroséw, spozywania alkoholu i
uzywania narkotykéw w szkole i poza nig, niestosowanie przemocy, unikanie agresji);
funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym: szanowanie przesztosci, tradycji
szkoty, troska o jej dobre imie, wtasciwe i godne reprezentowanie szkoty, powazne
traktowanie szkolnych $wigt i uroczystosci, stosunek do nauki, frekwencja,
w szczegblnosci na sprawdzianach, pracach klasowych czy zapowiedzianych
powtérkach, aktywnos¢ na zajeciach oraz czynny udziat w zyciu klasy i szkoty,
obowigzkowos¢ i systematycznos¢ w nauce, wykorzystanie posiadanych zdolnosci
i umiejetnosci, pracowito$é, postepy w zdobywaniu wiedzy, kreatywnos¢;

funkcjonowanie ucznia poza szkoty: rozwijanie swoich zainteresowan, sukcesy
pozaszkolne, uczestniczenie w zyciu szkolnym, kulturalnym i spotecznym srodowiska,
prowadzenie zdrowego stylu zycia, ubior i wyglad zewnetrzny, praca nad sobg,

zachowanie sie na wyjazdach i imprezach szkolnych.

Ocene zachowania $réddroczng i roczng ustala sie wg nastepujacej skali:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.



3)

Kryteria oceny zachowania:
a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:

- w petni wykorzystuje swoje mozliwosci w nauce,

- stanowi wzér dla réwiesnikdéw pod wzgledem kultury osobistej,

- wyrdznia sie odpowiedzialnoscia,

- moze by¢ przyktadem moralnym, wzorem dla réwiesnikow,

- wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatan na rzecz innych oséb oraz wyrdznia

sie zaangazowaniem w podejmowaniu dziatan niestanowigcych jego obowigzkdw,

- systematycznie uczeszcza do szkoty - ma wszystkie godziny usprawiedliwione;

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:

- wywigzuje sie ze swoich obowigzkdw,

- bierze aktywny udziat w zyciu klasy,

- nie opuszcza celowo zaje¢,

- charakteryzuje sie wysokg kulturg osobistg,

- postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

- godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig,

- okazuje szacunek sobie i innym,

- dba o swoje zdrowie i wyglad zewnetrzny,

- nie przekroczyt 5 godzin nieusprawiedliwionych;

c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

- zachowuje sie w sposéb niebudzgcy zastrzezen ze strony nauczycieli, pracownikéw

szkoty lub ucznidw,

- wywigzuje sie na miare swoich mozliwosci z obowigzkdw ucznia,

- nie unika sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

- uczestniczy w zyciu klasy,

- podejmuje trud samowychowania,

- dba o swoje zdrowie i wyglad zewnetrzny,

- nie przekroczyt 10 godzin nieusprawiedliwionych;

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:

- zachowuje sie w sposéb budzacy zastrzezenia nauczycieli, pracownikdéw szkoty
lub ucznidw, nie naruszajgc jednak w sposdb razacy ogdlnie przyjetych norm
moralnych i zasad regulaminu szkoty,

- nie zawsze i nie na miare swoich mozliwosci wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia,

- W ograniczonym stopniu bierze udziat w zyciu klasy,

- bywa niesumienny, nieobowigzkowy, niepunktualny,



- nie podejmuje trudu samowychowania, bagatelizuje swdj rozwdj intelektualny
i emocjonalny,

- dba o swoje zdrowie i wyglad zewnetrzny,

- nie przekroczyt 20 godzin nieusprawiedliwionych;

e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

- przejawia lekcewazgcy stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty lub uczniéw,
jest wulgarny i arogancki,
- nagminnie opuszcza zajecia szkolne,
- daje zty przyktad réwiesnikom w szkole i poza nig,
- zaniedbuje i lekcewazy swodj rozwdj intelektualny i emocjonalny, osigga wyniki
W nauce ponizej swoich mozliwosci,
- nie dba o swoje zdrowie (pali papierosy, spozywa alkohol) lub wyglad zewnetrzny,
- nieodpowiednio zachowuje sie na wycieczkach lub imprezach szkolnych
- nie wykazuje checi poprawienia swojego zachowania,
- przekroczyt prég 20 godzin nieusprawiedliwionych;
f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktdry:
- przejawia naganny stosunek do kolegdw, nauczycieli, pracownikéw szkoty lub
innych oséb,
- stosuje przemoc psychiczng lub fizyczng wobec uczniow, nauczycieli, pracownikéw
szkoty lub innych osdéb, narusza ich godnosc¢ lub dobra osobiste,
- dopuszcza sie kradziezy, posiada lub rozprowadza $rodki psychotropowe,
- pomimo upomnieA w dalszym ciggu pali papierosy, pije alkohol, uzywa Srodkéw
psychotropowych,
- lekcewazy tradycje i honor szkoty,
- nie przejawia woli poprawy zachowania,
- zostat skazany prawomocnym wyrokiem sgdu,

- przekroczyt prég 30 godzin nieusprawiedliwionych.

7. Procedura wystawiania ocen zachowania:

1) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;



2) wychowawca klasy ustala ocene zachowania w terminie 2 tygodni przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej; przy ustalaniu oceny zachowania uwzglednia:

a) wiasne obserwacje dotyczace spetniania przez ucznia kryteriéw zawartych w ust 3,
b) zapisy i uwagi w dzienniku klasowym,

c) dane dotyczace frekwencji,

d) opinie ucznidw klasy oraz ocenianego ucznia;

3) wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie sg zobowigzani do zapoznania sie
z zaproponowanymi przez wychowawce klasy ocenami zachowania, co potwierdzajg
pisemng akceptacjg lub pisemnym podaniem swoich uwag i propozycji zmian, najpdzniej
na tydzien przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

4) pozostali nauczyciele lub inni pracownicy szkoty, ktérzy chcg mie¢ wptyw na ocene
zachowania ucznia, przekazujg swoje informacje bezposrednio wychowawcy klasy, ktéry
jesli uzna za konieczne, sporzagdza odpowiednig notatke stuzbowg;

5) wychowawca klasy po zapoznaniu sie z opiniami innych nauczycieli moze swojg
ocene utrzymac lub zmienié;

6) wychowawca informuje ustnie ucznidw o ustalonych ocenach zachowania na tydzien
przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

7) wpisuje ocene do zestawienia zbiorowego;

8) w przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy jego obowigzki przejmuje inny

nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

8. Frekwencja:

1)

2)
3)

4)

5)

uczen reprezentujgcy szkote (np. sport, konkursy itp.) jest zwolniony z zajeé
dydaktycznych; fakt ten musi by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym przez nauczyciela
zwalniajgcego;

wychowawca ustala z klasg zasady usprawiedliwiania (termin - najpdzniej 2 tygodnie);
obliczajgc frekwencje za pierwszy okres wychowawca nie uwzglednia 2 ostatnich tygodni
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej; nieobecnosci z tego okresu beda
wliczone do drugiego okresu;

w ostatnim tygodniu roku szkolnego nieobecnosci ucznidw usprawiedliwiane sg przez
rodzicéw na biezgco;

wychowawca ma prawo zmieni¢ ustalong wczesniej ocene zachowania, jesli w ostatnim

tygodniu uczen jest nieobecny z przyczyn nieusprawiedliwionych.

9. Tryb odwotania sie od rocznej oceny zachowania:



1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;
2) wniosek wraz ze szczegdlnym uzasadnieniem zastrzezen nalezy ztozy¢ w
terminie nie pdziniej niz 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych na pismie do dyrektora szkoty;
3) dyrektor szkoty ustala stan faktyczny;
4) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje klasyfikacyjng zgodnie z obowigzujgcym Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych, (Dz.U. z 2019 r. poz. 373);
1) w sktad komisji powotanej przez dyrektora wchodza:
a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f)  przedstawiciel rady rodzicow;

2) ustalenie rocznej oceny zachowania nastepuje w terminie 5 dni od zgtoszenia
zastrzezen;

3) ocena ustalona w trybie odwotawczym jest oceng ostateczng;

4) rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo

wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole, co najmniej dwa

razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania;
5) w przypadku razgcego naruszenia przez ucznia postanowien Statutu Szkoty, ocena
zachowania, przyjeta na klasyfikacyjnym zebraniu cztonkéw rady pedagogicznej, moze

zostaé zmieniona.

10. Zasady otrzymania Swiadectwa szkolnego z wyrdznieniem:



1)

2)

Swiadectwo szkolne promocyjne z wyrdznieniem do klasy programowo wyiszej otrzymuje
uczen, ktory w wyniku klasyfikacji korncoworocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczen konczy szkol¢ z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie programowo najwyz-
szej oraz obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
klasie programowo nizszej uzyskal srednig co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobrg ocen¢ zachowania.

11. Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych

1)

3)

4)

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajecia edukacyjnego,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

"nieklasyfikowana", "nieklasyfikowany".

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze przystapi¢ do

egzaminu klasyfikacyjnego.

Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego Iub na wniosek jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw), dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami) przedmiotu
(przedmiotow), wyznacza - w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) - egzamin klasyfikacyjny z materiatu programowego zrealizowanego w danym

okresie (roku szkolnym):

a) wniosek nalezy ztozy¢ na pismie do dyrektora szkoty nie pdzniej niz do momentu
rozpoczecia klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej w danym okresie (roku
szkolnym);

b) termin egzaminu (egzamindéw) uzgadnia z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) dyrektor szkoty;

c) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej, niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich

przedmiotéw, zgodnie z procedurg okreslong w ust. 3.
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5)

6)

8)

10)

11)

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw

indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek nauki poza szkota:

a) prosbe nalezy ztozy¢ na pismie do dyrektora szkoty w dowolnym okresie roku szkolnego;

b) procedura dalsza jak w ust. 3.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 3, 4 i 5 przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych jako egzaminator w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Dla ucznia realizujgcego obowigzek nauki
poza szkotg egzamin przeprowadza komisja w sktadzie: dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jako
przewodniczacy komisji oraz nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych

w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator. Stopien trudnosci pytan (éwiczen)
powinien by¢ rdéiny i zgodny z wymaganiami edukacyjnymi okreslonymi w Ocenianiu

Przedmiotowym. Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie w formie pisemnej oraz ustne;j.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala ocene

wedtug skali ocen w Ocenianiu Przedmiotowym.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy

w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktdrych mowa w ust. 6;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Po przeprowadzonym egzaminie klasyfikacyjnym wychowawca klasy lub inna osoba

upowazniona przez dyrektora szkoty dokonuje stosownego wpisu do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn uzasadnionych, moze
zwrécic sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o wyznaczenie nowego terminu. Wniosek taki

mogg ztozy¢ rowniez rodzice ucznia (prawni opiekunowie);

a) pisemny wniosek wraz z usprawiedliwieniem nieobecnosci nalezy ztozy¢ nie pdiniej

niz jeden dzien po uptywie terminu egzaminu;
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12.

b) uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12) Uczen, ktéry nie przystgpit bez usprawiedliwienia do egzaminu klasyfikacyjnego jest

13)

nieklasyfikowany. Nie ma tez prawa do egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktdry z egzaminu klasyfikacyjnego w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng moze, z zachowaniem zapisow statutowych, przystgpi¢ do egzaminu

poprawkowego.

Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego

1)

3)

4)

5)

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo
dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy. Pisemny
whiosek o egzamin poprawkowy sktada uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) do
dyrektora szkoty nie pdézniej niz do momentu rozpoczecia klasyfikacyjnego zebrania rady

pedagogicznej w danym roku szkolnym.

Egzamin poprawkowy odbywa sie w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminéw

z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich. Informacje o wyznaczonych terminach egzaminéw poprawkowych wraz
Z wymaganiami egzaminacyjnymi sporzadza sie na pismie i pozostawia do odbioru przez

ucznia w sekretariacie szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skitad

komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkoty - jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktdrym mowa prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony

zudziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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6) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegoblnosci: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu
ustalony przez komisje oraz uzyskang ocene. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza

ocen ucznia.

7) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia;

a) nieobecnos¢ na egzaminie poprawkowym musi by¢ usprawiedliwiona przez rodzicéw
(prawnych opiekundéw) lub ucznia najpdzniej dzien po wyznaczonym terminie egzaminu;
b) pisemny wniosek o ustalenie terminu nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty wraz

z usprawiedliwieniem nieobecnosci.

8) Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, otrzymuje ocene niedostateczna.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w czasie
nauki w liceum promowac go do klasy programowo wyzszej ucznia, jezeli nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.

13. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen klasyfikacyjnych

1) Uczen moze skorzystaé z mozliwosci podwyzszenia oceny rocznej ustalonej przez nauczyciela,
gdy spetnia ponizsze warunki:

1) w pierwszym i drugim okresie uczen ma tylko jedng nieobecnos¢ na sprawdzianie
oznaczong ,nb” w wyjatkowych przypadkach (np. dtuisza choroba ucznia) liczba
opuszczonych zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci moze by¢
wieksza;

2) z przedmiotu, z ktérego podwyzsza ocene ma odpowiednio:

a) do 10 % nieobecnosci - dotyczy przedmiotéw realizowanych w zakresie jednej
godziny tygodniowo,

b) do 20 % nieobecnosci - dotyczy przedmiotéw realizowanych w zakresie dwadch lub
wiecej godzin tygodniowo; wszystkie godziny sg usprawiedliwione;

3) odrabia regularnie zadania domowe w réznych formach i potrafi to udokumentowag;

4) uczen ma nie wiecej niz jedng ocene niedostateczng w okresie;
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5) oceny biezgce uzyskane przez ucznia majg rézng wartos¢;
6) jego postawa i wywigzywanie sie z obowigzkéw zwigzanych z przedmiotem nie budza
zastrzezen.
3) O szczegdtowych warunkach podwyzszania oceny decyduje nauczyciel biorgc pod uwage

specyfike przedmiotu zgodnie z zapisem w Ocenianiu Przedmiotowym.

4) Szczegdblne przypadki losowe ucznia rozpatrywane s3 indywidualnie przez rade

pedagogiczna.

5) Procedura podwyzszania rocznej oceny klasyfikacyjnej:

a) uczen skfada pisemny wniosek do nauczyciela, nie pdiniej niz jeden dzien po
wystawieniu oceny;

b) informacje o ztozonych prosbach nauczyciel przekazuje wychowawcy i uczniom danej
klasy;

c) w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w 12.1 nauczyciel ustala termin
sprawdzianu; sprawdzian obejmuje tresci programowe danego roku szkolnego
i wymagania programowe na poszczegdlne oceny; forma sprawdzianu zalezy od specyfiki
przedmiotu i okreslona jest w Ocenianiu Przedmiotowym;

d) ocenienie sprawdzianu nastepuje niezwtocznie wedtug kryteridw Oceniania
Przedmiotowego;

e) ocena ze sprawdzianu nie moze obnizy¢ uprzednio juz ustalonej rocznej oceny

klasyfikacyjnej.
14. Tryb odwotawczy

1) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

2) wniosek wraz ze szczegétowym uzasadnieniem zastrzezen nalezy ztozy¢ do dyrektora
szkoty w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

3) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:
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a)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow;

w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji;

4) sprawdzian, o ktérym mowa w 14 pkt 3 lit a) przeprowadza sie nie pdzniej niz w termi-

nie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa 13.1; termin sprawdzianu dyrek-

tor szkoty uzgadnia z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami);

5) w sktad komisji wchodzg:

6)

7)

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierow-
nicze - jako przewodniczacy komisji,
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
- dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych ta-
kie same zajecia edukacyjne,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierow-
nicze - jako przewodniczgcy komisji,
- wychowawca klasy,
- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
- pedagog,
- przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
- przedstawiciel rady rodzicéw;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia oraz wychowawca klasy mogg by¢ zwolnieni
z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach; w takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowa-
dzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnione-
go w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;
ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny;
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego;
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8) z prac komisji sporzadza sie protokdt, ktory nastepnie stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia, zawierajacy w szczegélnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- sktad komisji,
- termin sprawdzianu,
- zadania (pytania) sprawdzajace,
- wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- sktad komisji,
- termin posiedzenia komisji,
- wynik gtosowania,
- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem;
9) do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o jego ustnych od -
powiedziach;

10) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczo-
nym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

11) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze egzamin poprawkowy zostat przeprowadzony niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu przeprowadzania egzaminu poprawkowego;

a) wniosek wraz ze szczegdétowym uzasadnieniem zastrzezen nalezy ztozy¢
w terminie nie pdziniejszym niz 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego;

b) dalsza procedura zgodna z 13.1;

c) ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

15. Zwolnienie ucznia z obowigzkowych zajeé edukacyjnych

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia na tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii; dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ informatyki lub wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych

zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;
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a) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg do dyrektora szkoty pisemny
whniosek, do ktdrego zataczajg stosowng opinie wydang przez lekarza;

b) dyrektor szkoty wydaje pisemng decyzje o wnioskowanym zwolnieniu ucznia,
o czym informuje wnioskodawce, nauczyciela przedmiotu, wychowawce, oraz,
w przypadku zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, higienistke szkolng;

c) wychowawca zatgcza decyzje dyrektora szkoty o zwolnieniu ucznia z zaje¢ do
dokumentacji przebiegu jego nauczania;

d) jezeli okres zwolnienia ucznia uniemozliwia wystawienie oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje sie "zwolniona",
"zwolniony".

2) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego;

a) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg pisemny wniosek do dyrektora
szkoty o zwolnienie go z nauki drugiego jezyka obcego, do ktérego zatgczajg
wydang przez uprawniong poradnie opinie o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach;

b) dyrektor szkoty wydaje pisemng decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ do konca
danego etapu edukacyjnego, o czym informuje wnioskodawce, nauczyciela
przedmiotu oraz wychowawce;

c) wychowawca zatgcza decyzje dyrektora szkoty o zwolnieniu ucznia z zaje¢ do
dokumentacji przebiegu jego nauczania; w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny wpisuje sie "zwolniona", "zwolniony".
3) Szczegdlne przypadki wymagaja indywidualnego rozpoznania i rozstrzygniecia przez
odpowiedni zespét przedmiotowy oraz akceptacji dyrektora szkoty.
16. Zasady prowadzenia arkuszy ocen
1) Wychowawca klasy wpisuje w arkuszu ocen oceny roczne w petnym brzmieniu z wszystkich
zaje¢ edukacyjnych zrealizowanych przez ucznia w danym roku szkolnym.

5) Sprostowania btedu i oczywistej omytki w arkuszu ocen ucznia dokonuje wychowawca klasy

upowazniony na piSmie przez dyrektora szkoty do dokonania takiego sprostowania.
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6) Sprostowania btedu i oczywistej omytki dokonuje sie przez skreslenie kolorem czerwonym

nieprawidtowych wyrazéw i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi
wyrazami witasciwych danych oraz wpisanie daty i ztozenie czytelnego podpisu przez osobe

dokonujgca sprostowania.

7) W arkuszach ocen nie wolno uzywac korektoréw ani zakleja¢ btednych wpiséw.

18. Ocenianie przedmiotowe

Ocenianie przedmiotowe opisuje sposoby i zasady oceniania wynikajgce ze specyfiki danego

przedmiotu.

19. Ewaluacja wewnatrzszkolnego oceniania

1) W ramach zespotéow przedmiotowych nauczyciele systematycznie zbierajg i analizujg
informacje o warunkach, przebiegu i efektach funkcjonowania wewnatrzszkolnego

oceniania.

2) Liderzy zespotéw przedmiotowych przedstawiajg wnioski i rekomendacje wynikajace

z prowadzonej ewaluacji na zebraniach rady pedagogiczne;j.

Pracownicy szkoty

§ 10

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele, pracownicy administracji i pracownicy obstugi.

2. W szkole utworzone sg stanowiska kierownicze:

1) dyrektor
2) wicedyrektor
3) gtédwny ksiegowy

4) sekretarz szkoty

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Liceum okreslajg odrebne przepisy.

4.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunicza. Jest odpowiedzialny za

jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo ucznidw.
1) Nauczyciel:
a) informuje ucznidw o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy i o regulaminie
obowigzujgcym w pracowni przedmiotowej oraz czuwa nad ich przestrzeganiem
b) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw w czasie prowadzonych przez

niego zajec¢ dydaktyczno — opiekunczych
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c) bierze na siebie odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw zwolnionych, na jego
prosbe, z udziatu w zajeciach
d) odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow w czasie przerw, podczas ktérych petni dyzur
e)zgtasza personelowi administracyjnemu wszelkie usterki mogace grozic¢ bezpieczenstwu
ucznioéw.
2) Nauczyciel odpowiada za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego:
a) decyduje o wyborze programu nauczania i doborze podrecznikéw informujac o tym
rodzicOw i ucznidéw
b) przygotowuje plan dydaktyczny dla danej klasy uwzgledniajagc w nim mozliwosci
percepcyjne i intelektualne uczniéw
c) decyduje o doborze metod nauczania dbajgc o maksymalnie efektywne wykorzystanie
mozliwosci ucznidw
d) wspodtpracuje z wychowawcg i rodzicami przekazujgc im opinie o uczniu, jego postepach
W nauce i pomaga w przezwyciezaniu niepowodzen oraz inspiruje i wspomaga
uczniéw wybitnie uzdolnionych
e) uczestniczy w spotkaniach z rodzicami
f) dba o wyposazenie pracowni, materialnie odpowiada za powierzony mu sprzet
i pomoce naukowe.
3) Nauczyciel odpowiada za wyniki w nauce w nastepujgcym zakresie:
a) traktuje kontrole postepdw ucznia jako integralng czes¢ pracy dydaktyczno —
wychowawczej
b) dokonuje oceny postepdw w nauce zgodnie z wewngatrzszkolnym oraz przedmiotowym
ocenianiem;
c) przestrzega zasad, aby kryteria oceniania i wymagania nauczyciela byly przedstawione
i udostepnione uczniom i rodzicom;
d) przestrzega zasad szkolnego systemu oceniania.
4) Nauczyciel sprawuje opieke nad nauczycielem stazystg, kontraktowym i studentami -
praktykantami.
5) O przeprowadzaniu szkolnego badania wynikéw nauczania decyduje Dyrektor.
6) Nauczyciel zobowigzany jest do doskonalenia swoich umiejetnosci dydaktycznych i statego
podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej.
7) Ocena pracy nauczyciela dokonywana jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
5. Dyrektor powotuje nauczycielskie zespoty zadaniowe okreslajgc zakres obowigzkéw i sposdb

realizacji zadan.

29



1) Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegoblnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programdéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego.

2) Pracg zespotu kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy.

6. Dyzury nauczycieli okresla regulamin dyzurdw.
7. Zadania nauczyciela — wychowawcy.

1) Dyrektor moze powierzy¢ funkcje wychowawcy nauczycielom po pierwszym roku ich pracy
w Liceum.

2) Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
- wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3) Wychowawca klasy:

a) planuje i organizuje prace wychowawczg i opiekunczg oraz zasady wspétpracy z rodzicami

b) spotyka sie z rodzicami i informuje o sukcesach i niepowodzeniach ucznia w nauce
i zachowaniu

¢) pomaga w indywidualnych kontaktach rodzicéw z uczacymi

d) co semestr wraz z uczacymi omawia zachowanie ucznia, ocenia jego postepy i na tej
podstawie wystawia ocene zachowania

e) bacznie obserwuje rozwdj intelektualny ucznia i stuzy mu radg w wyborze dalszego
kierunku ksztatcenia, a na lekcjach do dyspozycji wychowawcy zapoznaje z typami szkol
pomaturalnych, policealnych ( szczegdlnie nowopowstatych), kierunkami studiow

f) w przypadku konfliktu jest mediatorem miedzy uczacymi a uczniami

g) zna sytuacje materialng ucznia (6w) klasy i w razie potrzeby ubiega sie w jego imieniu
o stypendium lub pomoc finansowg do Rady Rodzicéw lub innych instytucji opiekurczych

h) wdraza ucznidw do samorzgdnosci, demokracji i tolerancji

i) pomaga samorzgdowi klasowemu we wtasciwym gospodarowaniu finansami klasy

j) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania klasy (dziennik lekcyjny, arkusze ocen,
Swiadectwa)

k) przestrzega wewnetrznych regulamindéw Liceum, w szczegdlnosci dotyczgcych nagrdd, kar,
organizowania wycieczek szkolnych i imprez szkolnych

) na miesigc przed klasyfikacjg informuje rodzicbw o zagrozeniach ocenami

niedostatecznymi.

Program wychowawczo — profilaktyczny Liceum

§11
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Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada

Pedagogiczna.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Liceum
§12
1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej na zasadach okreslonych w przepisach oswiatowych.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci
wynikajacych z:

a) niepetnosprawnosci

b) niedostosowania spotecznego

c) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym

d) szczegdlnych uzdolnien

e) specyficznych trudnosci w uczeniu sie

f) zaburzen komunikacji jezykowej

g) choroby przewlektej

h) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

i) niepowodzen edukacyjnych

j) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi

k) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem zagranica.

2) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych,

3) rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych nauczycieli w celu zwiekszania efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow.

4) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana w szczegdlnosci w
formie:
1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
2) zajec specjalistycznych o charakterze terapeutycznym,

3) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,
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g)

h

~

4) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

5) porad dla uczniéw,

6) porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicow i nauczycieli.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia

2) rodzicow ucznia

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej, specjalisty prowadzacego zajecia
z uczniem

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi

3) placowkami doskonalenia nauczycieli

4) innymi szkotami lub placéwkami

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

Pedagog szkolny
§13

W szkole zatrudniony jest pedagog .

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych poszczegdlnych ucznidow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniéw

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym poszczegdlnych uczniéw

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty, w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow i

nauczycieli
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5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuriczych nauczycieli, wynikajgcych z programu

wychowawczego - profilaktycznego

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniéw, rodzicow

i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu:

7)

a) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

b) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,
c) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujacych uczniow do
Swiadomego planowania kariery i podjecia pracy zawodowej: przeprowadzanie testow
zainteresowan i predyspozycji zawodowych, przeprowadzanie zaje¢ dotyczgcych wyboru
szkoty policealnej lub uczelni, przeprowadzanie lekcji dotyczacych rekrutacji do szkot
policealnych i wuczelni wyzszych, zorganizowanie spotkan 2z przedstawicielem
Powiatowego Urzedu Pracy, doradcg zawodowym, przedstawicielami szkoét policealnych
i uczelni,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie

w trudnej sytuacji zyciowe;j.

3. Szkota wspdtdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami

Swiadczacymi poradnictwo oraz pomoc specjalistyczng w zakresie:

1

w N

)
)
)
)

4

konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom
specjalistycznej diagnozy lub terapii w indywidualnych przypadkach
wspotuczestnictwa w doksztatcaniu nauczycieli

wspoétuczestnictwa w pedagogizacji rodzicow.

Doradca zawodowy

§14

1. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe

2) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej

3) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Organizacja Liceum

§15
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1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat.

2. Zajecia edukacyjne w Liceum, stanowigce realizacje podstawy programowej ustalonej dla liceum
ogolnoksztatcgcego, sg organizowane w oddziatach, grupach klasowych lub miedzyoddziatowych.

3. Nauka w Liceum trwa 4 lata.

4. Do 31 sierpnia 2022 roku w Liceum trwa nauczanie w cyklu trzyletnim dla absolwentéw klas
gimnazjalnych szkoét podstawowych.

5. Nauczanie jezykéw obcych jest organizowane w zespofach klasowych Ilub grupach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidéw.

6. Dyrektor Liceum, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, uwzgledniajgc zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe
i finansowe Liceum, ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym, sposrdod ktérych
uczen wybiera od 2 do 4 przedmiotéw, z tym Ze co najmniej jednym z tych przedmiotéw powinna
by¢: historia, geografia, biologia, chemia lub fizyka.

7. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas
zaje¢ w tygodniowym rozkfadzie zajec.

8. W Liceum, za zgodga organu prowadzgcego, mogg by¢ tworzone oddziaty dwujezyczne, w ktérych
nauczanie jest prowadzone w dwodch jezykach: w jezyku polskim oraz w jezyku obcym
nowozytnym, bedgcym drugim jezykiem nauczania. Nauczanie w oddziatach dwujezycznych

odbywa sie na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

Organizacja biblioteki szkolnej

§16

1. Uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Liceum mogg korzystaé z biblioteki szkolnej, sprzetu
komputerowego i czytelni, ktéra jest pracownig szkolng stuzaca:
1) realizacji potrzeb i zainteresowan czytelnikow
2) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty
3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela
4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow
5) popularyzowaniu wiedzy o regionie Wielkopolski.
2. Godziny pracy biblioteki i czytelni okresla Dyrektor Liceum. Biblioteka pracuje w godzinach
umozliwiajgcych korzystanie ze zbioréw przed, w trakcie i po zajeciach lekcyjnych.
3. Zadania nauczycieli bibliotekarzy obejmuja:

1) udostepnianie zbioréw;
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2) udzielanie informacji bibliotecznych i katalogowych;

3) poradnictwo w doborze lektury;

4) analizowanie stanu czytelnictwa i przedstawianie go co najmniej raz w roku na Radzie
Pedagogicznej;

5) gromadzenie i ewidencja zbiorow;

6) opracowanie biblioteczne zbioréw (opracowanie techniczne, klasyfikowanie; katalogowanie),
selekcja, konserwacja, udostepnianie zbiorow;

7) dokumentowanie pracy biblioteki i czytelni;

8) planowanie, sprawozdawczos¢;

9) podejmowanie dziatan popularyzujacych czytelnictwo.

4. Szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla Regulamin Biblioteki Szkolnej.

Regulamin nagréd

§17

1. Nagrody w klasach pierwszych i drugich:

1) Swiadectwo z wyréznieniem otrzymujg uczniowie, ktérzy uzyskali w wyniku klasyfikacji rocznej
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania. Uczniowie ci otrzymujg rdwniez nagrody ksigzkowe.

2. Nagrody w klasach trzecich:

1) Dyplom Whpisania do Ksiegi Honorowej Patrona Szkoty wraz z nagroda ksigzkowa otrzymuja
uczniowie, ktérzy uzyskali w wyniku klasyfikacji koncowej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

2) Wpisem do Ksiegi Honorowej Patrona Szkoty wyrdznia sie uczniow, ktérzy:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskali $rednig ocen
co najmniej 4,50 (za bardzo dobre wyniki w nauce),

b) uzyskali srednig co najmniej 4,30 (za dobre wyniki w nauce),

c) zostali laureatami szczebla powiatowego lub brali udziat w eliminacjach centralnych
olimpiad i konkurséw oraz tych, ktérzy w rywalizacji sportowej w Mistrzostwach
Wielkopolski SZS lub w innych zawodach sportowych tego samego szczebla,
reprezentujgc Uczniowski Klub Sportowy ,,Zak” zajeli miejsca od 1 do 3,

d) wyréznili sie szczegdlnie w pracy na rzecz szkoty i Srodowiska.

3) Dyplomem Patrona Szkoty wyrdznia sie absolwentow:

a) laureatéw olimpiad i konkurséw szczebla wojewddzkiego,
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b) wyrdzniajgcych sie w sporcie (w Mistrzostwach Wielkopolski SZS lub w innych zawodach
sportowych tego samego szczebla, reprezentujgc Uczniowski Klub Sportowy ,Zak” zajeli
miejsca od 4 do 12),

c) wyrdzniajacych sie w pracy na rzecz szkoty i Srodowiska.

Regulamin kar

§18

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty, naruszanie przepiséw prawa i zarzadzen

porzgdkowych uczen moze zostac ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy lub nauczyciela z adnotacjg w dzienniku lekcyjnym

b) nagang wychowawcy z adnotacjg w dzienniku lekcyjnym

c) upomnieniem Dyrektora Liceum

d) nagang Dyrektora Liceum wobec ucznidéw Szkoty

e) skresleniem z listy uczniow, w przypadku ucznia petnoletniego lub przeniesieniem do

innej szkoty, w przypadku ucznia niepetnoletniego

Informacje dotyczgce udzielonych kar powinny by¢ przekazane rodzicom ucznia drogg ustng
dotyczy kar, o ktdrych mowa w pkt.1 lit. a, b, c) lub pisemng dotyczy kar, o ktdrych mowa
w pkt.1 lit d, e). W przypadku kar okreslonych w pkt.1 lit. d, e o ich zastosowaniu powiadamia sie
spotecznos¢ szkolng. Forma powiadomienia jest komunikat ogtoszony w poszczegdlnych klasach.

2. W przypadku wykroczenia ucznia obowigzuje zasada stopniowania $rodkow dyscyplinujgcych.
Zasada ta moze by¢ pominieta w przypadku powainych wykroczern na wniosek nauczyciela,
wychowawcy, pracownika administracji lub pedagoga szkolnego.

3. W szczegdlnych przypadkach, poza zasady stopniowania srodkdéw dyscyplinujgcych, uczen moze
by¢ ukarany zakazem petnienia funkcji w klasie lub organizacji dziatajgcej na ternie szkoty.

4. Zastosowanie wobec ucznia Srodkéw dyscyplinujgcych ma wptyw na ustalenie srédrocznej lub
rocznej oceny zachowania. Wobec ucznia nie mozna zastosowaé kary, ktdéra narusza jego
godnos¢, nietykalnosé lub dobra osobiste.

5. Od kazdej wymierzonej kary uczen lub zespdt klasowy moze wnie$¢ odwotanie do:

1) zespotu nauczycieli i wychowawcdéw danej klasy (dotyczy kary, o ktérej mowa w pkt. 1 lit. a)

2) zespotu nauczycieli i wychowawcdw danego poziomu (dotyczy kar, o ktérych mowa w pkt. 1
lit. b)

3) Rady Pedagogicznej (dotyczy kar, o ktérych mowa w pkt. 1 lit. c, d, e)

6. Rozpatrujgcy odwotanie moze zasiegna¢ opinii Rady Rodzicédw lub Samorzadu Uczniowskiego.
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7. Odwotanie rozpatruje sie w terminie 2 tygodni z wytgczeniem przerw wynikajacych z organizacji

pracy szkoty

8. Dyrektor moze podjg¢ decyzje o skresleniu ucznia petnoletniego z listy uczniéw lub przeniesieniu

ucznia niepetnoletniego do innej szkoty, zgodnie z obowigzujgcym prawem w przypadkach:

a)

b)

d)

e)

uporczywego tamania zapisow Statutu Liceum, w tym nieusprawiedliwionej
nieobecnos$ci powyzej 60 godzin lekcyjnych, gdy uprzednio udzielone kary i inne
zastosowane sposoby oddziatywania nie spowodowaty oczekiwanej zmiany w postawie
ucznia

nieuzyskania promocji po raz drugi w tej samej klasie

razgcego naruszania zasad wspotzycia spotecznego, gdy wykroczenie godzi w zdrowie
psychiczne lub fizyczne, zycie lub dobro innego cztowieka

za spozywanie alkoholu, uzywanie narkotykdéw na terenie szkoty lub w trakcie imprez
szkolnych

za rozprowadzanie lub posiadanie narkotykow i innych srodkéw odurzajacych

skazania prawomocnym wyrokiem sgdu.

Bezpieczenstwo w Liceum

§19

1. W celu zapewnienia witasciwych warunkéw nauki i bezpieczenstwa na zajeciach corocznie

dokonuje sie podziatu na grupy zgodnie z zasadami wynikajgcymi z odpowiednich przepiséw.

2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczeristwa podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych zobowigzuje

sie uczniow do Scistego przestrzegania regulamindéw specjalistycznych pracowni przedmiotowych

oraz zabrania sie:

1) opuszczania terenu szkoty w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych,

2) przynoszenia do szkoty alkoholu, narkotykéw, substancji i przedmiotéw zagrazajgcych zdrowiu

i zyciu ludzi,

3) siadania na parapetach okien.

Rekrutacja do Liceum

§20

1. Do liceum przyjmowani sg absolwenci szkoty podstawowej.

2. Rekrutacja uczniéw przebiega zgodnie z przepisami dotyczgcymi warunkow i trybu przyjmowania

uczniow do szkét publicznych oraz z zarzgdzeniem Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.
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3. Szczegdtowe zasadny rekrutacji ucznidw do Liceum okresla Regulamin rekrutacji uczniow do klas

pierwszych.

4. O przyjeciu ucznidw w trakcie roku szkolnego oraz przechodzeniu ucznidéw z innego typu szkét do

Liceum decyduje dyrektor.

Prawa ucznia

§21

1. Uczenrt ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i nauczania umozliwiajgcego rozwijanie
zainteresowan, zdolnosci i talentdw zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;

3) poszanowania godnosci witasnej, nietykalnosci osobistej oraz dyskrecji w sprawach
prywatnych;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli w ten sposdb nie uwfacza niczyjej godnosci
osobistej;

5) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowg i zrzeszanie sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole;

6) organizowania zgodnie ze swoimi potrzebami imprez kulturalnych, rozrywkowych,
sportowych pod patronatem Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, wychowawcy, za
wiedzg i zgodg Dyrektora;

7) dobrowolnego reprezentowania Liceum w rdézinego rodzaju konkursach, olimpiadach
przedmiotowych, turniejach, sesjach, zawodach sportowych;

8) pomocy nauczycieli oraz pracownikéw szkoty w przypadku brania udziatu w olimpiadzie
przedmiotowej lub konkursie;

9) korzystania ze wsparcia i pomocy szkoty polegajacych na:

a) zyczliwym, podmiotowym traktowaniu w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
b) udostepnianiu zgodnie z warunkami i mozliwosciami szkoty pomieszczen szkoty, sprzetu,
Srodkow dydaktycznych i ksiegozbioru podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,
c) organizowaniu pod opiekg nauczyciela két zainteresowan, w ktdérych udziat jest
dobrowolny,
d) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce;
10) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego (za posrednictwem

wychowawcy, pedagoga szkolnego lub bezposrednio);
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11) zgtaszania Dyrektorowi i nauczycielom wnioskdw, uwag i postulatéw dotyczacych wszystkich
spraw ucznidow oraz uzyskiwania informacji o sposobie ich zatatwiania w terminie nie
dtuzszym niz 14 dni od zgtoszenia sprawy;

12) opieki socjalnej przyznawanej na wniosek ucznia, wychowawcy rady rodzicow lub
samorzadu uczniowskiego;

13) biezacej oceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci;

14) zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Liceum, jesli uzna, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa;

15) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb w przypadku stwierdzenia
zaburzen i odchylen rozwojowych lub specyficznych trudnosci w uczeniu sie indywidualnego
toku lub programu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami;

16) wypoczynku podczas przerw miedzylekcyjnych;

17) wypoczynku w okresie przerw swigtecznych i ferii.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia przystuguje prawo do ztozenia skargi w formie pisemne;j lub
ustnej:

1) skarge ma prawo wnie$¢ uczen, rodzice, opiekunowie prawni, wychowawca, ustawowy
przedstawiciel (rzecznik praw ucznia, pedagog) w ciggu 7 dni od daty zdarzenia;

2) skarga adresowana jest do Dyrektora Liceum. W przypadku ustnego zgtoszenia sporzadza
sie protokot zawierajgcy opis sprawy;

3) rozpatrywanie skargi nastepuje w terminie 14 dni od zgtoszenia, z wytgczeniem przerw
wynikajacych z organizacji pracy szkoty. W uzasadnionych przypadkach termin moze by¢
przedtuzony do 30 dni po uprzednim poinformowaniu oséb zainteresowanych;

4) Dyrektor powierza rozpatrywanie skargi pedagogowi szkolnemu, wychowawcy lub innemu
wyznaczonemu pracownikowi szkoty;

5) Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych dziataniach oraz trybie odwotania sie od wydanej decyzji;

6) skarzgcemu przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji Dyrektora do organu wyziszej

instancji za posrednictwem Dyrektora Liceum.

Obowigzki ucznia

§22

1. Uczen zobowigzany jest do systematycznego uczestnictwa we wszystkich zajeciach edukacyjnych

okreslonych szkolnym planem nauczania dla swojego oddziatu.
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2. Wychowawca klasy oraz nauczyciele, na podstawie pisemnego wniosku ztozonego przez rodzicéw
(prawnych opiekunéw) ucznia, mogg uznac¢ nieobecno$¢ ucznia na zajeciach szkolnych za
usprawiedliwiong wytgcznie, gdy zostata spowodowana chorobg lub wazinym zdarzeniem
losowym catkowicie uniemozliwiajgcym udziat w tych zajeciach.

3. Pisemny wniosek o usprawiedliwienie rodzice (prawni opiekunowie) ucznia zobowigzani s3
dostarczyé lub przesta¢ do szkoty w ciggu 14 dni, liczac od pierwszego dnia obecnosci.
Petnoletni uczniowie mogg samodzielnie dokonywaé usprawiedliwien nieobecnosci na zajeciach
lekcyjnych.

Pisemny wniosek, okreslajagcy przyczyne nieobecnosci, stanowi podstawe do ewentualnego

uznania nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych za usprawiedliwions.

4. Nieztozenie wniosku w terminie i formie okreslonych w ust. 3 skutkuje uznaniem nieobecnosci za
nieusprawiedliwiona.

5. Uczen moze zosta¢ zwolniony przez Dyrektora Liceum lub inng upowazniong osobe z obowigzku
uczestnictwa we wszystkich lub niektérych zajeciach edukacyjnych w danym dniu,
w szczegodlnosci w przypadku:

1) zezwolenia na udziat w zajeciach edukacyjnych prowadzonych w innej formie poza systemem
klasowo-lekcyjnym;

2) udziatu w olimpiadzie lub konkursie przedmiotowym;

3) przygotowania sie ucznia do udzialu w pozaszkolnym etapie olimpiady lub konkursu
przedmiotowego, na zasadach uzgodnionych z nauczycielami;

4) reprezentowania szkoty w uroczystosciach i wydarzeniach zwigzanych z realizacjg jej celdw
statutowych.

6. W przypadku zwolnienia, o ktéorym mowa w ust. 5 w dzienniku lekcyjnym odnotowuje sie
nieobecnos$é usprawiedliwiona.

7. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegac¢ obowigzujgce przepisy prawne i porzagdkowe wydane przez wtadze panstwowe,
samorzgdowe, Dyrektora Liceum oraz zawarte w statucie, tak na terenie szkoty jak i poza
nig;

2) zachowywac sie zgodnie z nakazami bezpieczenstwa oraz z przyjetymi normami wspotzycia
spotecznego i dobrego wychowania, a zwtaszcza:

a) wykazywac troske w stosunku do ludzi niepetnosprawnych, starszych, wymagajacych
pomocy,

b) zachowywad sie w sposdb uprzejmy w stosunku do wszystkich osdb, a zwtaszcza
pracownikéw szkoty, oséb postronnych i swoich kolegow,

c) przestrzegad kultury jezyka,
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d) postepowac uczciwie (nie ktamaé, nie oszukiwac);

3) dbac¢ o wspdlne dobro na terenie szkoty poprzez:

a) tworzenie, w miare mozliwosci, wystroju plastycznego sal i innych pomieszczen
szkolnych,

b) poszanowanie sprzetu szkolnego,

) utrzymywanie czystosci we wszystkich pomieszczeniach szkolnych;

4) naprawiac poczynione przez siebie szkody;

5) przejawiac tolerancje wobec oséb o innych przekonaniach religijnych i Swiatopoglagdowych;

6) dbad o wiasne zdrowie i zdrowie kolegéw:

a) stosowac sie do przepisow BHP, obowigzujgcych regulamindw oraz procedur,
b) nie pali¢ papieroséw i nie stosowac ich substytutow,

c) nie pi¢ alkoholu,

d) nie uzywadé narkotykow i innych srodkéw odurzajacych;

7) wykonywac polecenia dotyczgce spraw szkolnych wydawane przez dyrekcje oraz nauczycieli
i pracownikéw szkoty;

8) dbac o higiene osobistg, estetyke ubioru i wygladu zewnetrznego oraz nosi¢ odpowiedni stroj
(nieodpowiedni stréj to: ekstrawagancki, zbyt swobodny);

9) podczas uroczystosci szkolnych, szkolnych imprez okolicznosciowych oraz petnienia dyzuru
reprezentacyjnego, nosi¢ stréj galowy: spddnice, spodnie, zakiety i marynarki w kolorze
ciemnogranatowym lub czarnym; bluzki, koszule — biate, niebieskie lub czarne.

10) uczniom, uzytkownikom sieci komputerowych zabrania sie wszelkiej dziatalnosci typu
hackerskiego, w szczegdlnosci wtamywania sie na konta, niszczenia plikéw innych
uzytkownikow, naruszania zasad poufnosci poczty elektronicznej i temu podobnych; zakaz
dotyczy zaréwno komputeréw w szkole, jak i gdziekolwiek indziej; samo posiadanie
oprogramowania stuzgcego do dziatalnosci typu hackerskiego jest powaznym wykroczeniem

11) z telefonéw komérkowych na terenie szkoty mozna korzysta¢ podczas przerw, przed oraz po
zajeciach; w czasie zaje¢ edukacyjnych telefony muszg by¢ wytgczone; zabrania sie
nieuprawnionego korzystania z Internetu podczas zajec lekcyjnych.

8. Niedopuszczalna jest niesamodzielna praca podczas kazdorazowej formy sprawdzania wiedzy.
Wykroczenie to skutkuje uzyskaniem oceny niedostatecznej i moze spowodowaé podjecie
okreslonych czynnosci prawnych.

9. Uczen klasy maturalnej zobowigzany jest do rozliczenia sie ze szkotg, w formie tzw. , obiegdéwki”

w terminie do rady klasyfikacyjnej.
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Ceremoniat szkolny

§23

1. Przez ceremoniat szkolny rozumiemy opis sposobdéw przeprowadzania najwazniejszych
uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru Liceum. Jest to réwniez zbiér zasad zachowania sie
mtodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych.
2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzgcych ceremoniat szkolny zaliczamy:
1) Uroczyste rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego,
2) Dzien ucznia klasy pierwszej, Swieto Patrona Szkoty, inne uroczystoéci szkolne odbywajace sie
z udziatem sztandaru szkoty (np. pozegnanie ucznidéw konczacych szkote),
3) Uroczystosci zwigzane ze swietami narodowymi:
a) 11 listopada - Narodowe Swieto Niepodlegtosci,
b) 3 maja — Swieto Narodowe 3 Maja

4) Uroczystosci nawigzujgce do waznych wydarzen historycznych w panstwie i regionie.

w

. Najwazniejszym symbolem Szkoty jest sztandar szkoty.

Ea

Logo jest znakiem rozpoznawczym szkoty. Nalezy je eksponowaé podczas uroczystosci, na
dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty, znaczkach, identyfikatorach.

5. Poczet sztandarowy opiekuje sie sztandarem szkoty. Obok zasadniczego sktadu wybierany jest

takze sktad ,,rezerwowy”.

6. Sztandar powinien uczestniczy¢é w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych (wymienionych
powyzej), poza szkotg na zaproszenie innych szkdét i instytucji oraz w uroczystosciach
panstwowych, regionalnych oraz religijno - patriotycznych. W przypadku, gdy poczet
sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub ogtoszono zatobe narodowa lub

w regionie, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

~N

. Sposéb udekorowania flagi kirem: - wstgzka czarnej materii zaczyna sie w lewym goérnym rogu,
a konczy w potowie szerokosci dolnej, czerwonej materii flagi. Nie jest okreslona szerokos¢ kiru.
Na sztandarze wstazke kiru przywiesza sie w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej
gornej strony do prawej. Podczas dtuzszych przemarszéw dopuszcza sie mozliwo$é trzymania
sztandaru na ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy
pochyli¢ go do przodu.

8. W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania

komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstajg. Poczet przechodzi przez kosciot,

trzymajac sztandar pod katem 45% do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do

ottarza i do zgromadzonych wiernych, podnoszac sztandar do pionu.
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9. W trakcie mszy sw. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klekajg, nie

przekazujg znaku pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestdw, stojac caty czas w pozycji

»Bacznos¢” lub ,,Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod katem 45% do przodu w pozycji ,,Bacznos¢”

nastepuje w nastepujacych sytuacjach:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

podczas Hymnu Panstwowego, Roty, Boze cos Polske;

podczas podnoszenia i opuszczania flagi paniistwowej;

podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig $w. oraz
w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawieniu Najswietszego
Sakramentu;

podczas dekorowania sztandaru odznaczeniem;

podczas opuszczania trumny do grobu;

podczas ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci;

podczas sktadania wiencéw, kwiatdw i zniczy przez wyznaczone delegacje; na kazde

polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez kaptana lub inng przemawiajgcg osobe.

10. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani odswietnie:

1) uczen — ciemny garnitur, biata koszula i krawat

2) uczennice — biate bluzki i ciemne spddnice (ciemny kostium).

11. Insygnia pocztu sztandarowego

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdocone kolorem biatym w strone

kotnierza, spiete na lewym biodrze,

2) biate rekawiczki

12. Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun pocztu wyznaczony przez dyrektora

sposréd nauczycieli szkoty.

13. Opis zachowania uczniéw w trakcie oficjalnych uroczystosci

1) wejscie dyrektora szkoty (dyrektora wraz z zaproszonymi gosé¢mi) do auli na poczatku

uroczystosci, gdzie zgromadzona jest miodziez powinno byé zapowiedziane przez

prowadzgcego.

2) osoba prowadzgca uroczystos¢ podaje komende:

,Bacznos¢”

,Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczniowie bez nakry¢ gtowy, zachowujg postawe
zasadnicza. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu jest
waska, poczet moze iS¢ ,gesiego”, przy czym osoba trzymajgca sztandar idzie w srodku.
W trakcie przemarszu wszyscy stojg, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45° do przodu.

Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych
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i podnosi sztandar do pionu. Poczet sztandarowy moze wchodzi¢ przy diwiekach werbli
z odpowiednio dobrang melodia.

3) po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komende:
,Do0 hymnu panfdstwowego” - uczniowie od$piewujg hymn panstwowy ,Mazurek
Dabrowskiego”. W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°.

4) po od$piewaniu hymnu prowadzacy podaje komende :
,»Po hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodna.
Hymn panstwowy wykonywany jest na poczatku uroczystosci, powinni go $piewac wszyscy
zgromadzeni (ilo$¢ zwrotek dowolna).

5) na zakonczenie czesci oficjalnej uroczystosci prowadzacy podaje komende:

»Poczet sztandarowy wyprowadzi¢” zachowanie mtodziezy i czynnosci pocztu sg analogiczne
do sytuacji wprowadzania pocztu do sali.

14. Sposéb zachowania pocztu sztandarowego:

1) Sztandarem wykonuje sie chwyty: ,Na ramie” , ,,Prezentuj”, ,Do nogi”.

2) Wykonujgc chwyt ,Prezentuj” z potozenia ,, Do nogi”, choragzy podnosi sztandar prawg reka
pionowo do géry wzdtuz prawego ramienia. Nastepnie lewga rekg chwyta drzewce sztandaru
tuz pod prawg i opuszcza prawg reke na catej dtugosci, obejmujac dolng czes¢ drzewca.
Asysta sztandaru w postawie zasadniczej,

3) Wykonujac chwyt ,Do nogi’ z potozenia ,Prezentuj” lub z potozenia ,Na ramie”, chorazy
przenosi sztandar prawa reka (pomagajac sobie lewg) do nogi.

4) Chwyt ,,Do nogi” wykonuje sie na komende: ,Bacznos¢”

5) Salutowanie sztandarem wykonuje sie z postawy ,,Prezentuj”, chorgzy robi zwrot w prawo skos
z rownoczesnym wysunieciem lewej nogi w przdd na odlegtos¢ jednej stopy i pochyla
sztandar w przdd do 459. Po czasie ,,salutowania” przenosi sztandar do postawy ,,Prezentu;j”,

6) Sztandar nalezy rowniez pochyli¢ podczas weciggania flagi panstwowej na maszt oraz
w przypadku ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjejs pamieci.

15. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa sie w czasie uroczystego pozegnania klas
trzecich w bezposredniej obecnosci dyrektora Liceum, witadz powiatowych grona
pedagogicznego, rodzicéw i absolwentow.

1) Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie wychodzi nowy sktad
pocztu.

2) Jako pierwszy zabiera gtos dotychczasowy chorgzy pocztu sztandarowego, ktéry mowi:

,Przekazujemy wam sztandar — symbol Szkoty, jej historii, tradycji i tych, ktérzy tu przed
nami zdobywali wiedze, by rozwija¢ siebie i stuzy¢ dobru Rzeczpospolitej Polskiej.

Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg Szkote.”
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3) Chorazy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:

»Przyjmujemy od was sztandar. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje
obowigzki i by¢ godnymi reprezentantami Szkoty”
Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia.

4) Chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje rég sztandaru,
po tym nastepuje przekazanie sztandaru, a nastepnie pozostatych oznak pocztu
sztandarowego: rekawiczek i szarf.

5) Po przekazaniu sztandaru stary sktad pocztu sztandarowego dotgcza do pozostatych w sali

uczniow.

Postanowienia koficowe
§24

1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Liceum okreslajg odrebne przepisy.
4. Przestrzeganie postanowien Statutu jest obowigzkiem catej spotecznosci szkolne;j.
5. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie ustalonym w przepisach prawa o$wiatowego.
6. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 13 listopada 2019 roku.
7. Wprowadzono zmiany w tresci Statutu:

1) Obowigzki ucznia (§ 22 ust. 3) —z dniem 5 kwietnia 2022 roku.
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